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un programa
Técnico LaboralZ

Nuestros programas Técnicos estén
disefiados con base en las necesidades
reales del mercado laboral, lo que te
permite desarrollar habilidades practicas
y empleables desde el primer semestre

Puedes estudiar de forma presencial o a
distancia con apoyo de plataformas
virtuales (TICs), lo que te permite
organizar tus horarios sin renunciar a tu
formacion. (

Mas del 70% de nuestros egresados
acceden a un empleo formal gracias a
su formacién técnica y al
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Ofrecemos precios justos, facilidades de ON-TABE INANC'ERO

pago y becas, con programas de calidad
respaldados por Registro SIET del DURACION

Ministerio de Educacién Nacional.
Entre 6 y 12 meses (de
: A acuerdo con modalidad).
Nuestros instructores no solo ensefian,
también trabajan en el sector productivo, MODALIDAD
lo que te permite aprender con casos

reales, herramientas actualizadas y
asesoria profesional.

1

a distancia con espacios
virtuales mediados por TIC'S.

Presencial o con metodologl’z)

TiTULO
En Edutecnica formamos personas con Técnico Laboral por _
valores, vision de futuro y competencias competencias en Auxiliar
Contable y Financiero

para liderar, emprender y transformar su
entorno.
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www.edutecnica.edU.CO Escuela Empresarial
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INSTITUCION EDUCATIVA APROBADA SEGUN RESOLUCION 00796 DE MAYO DE 2017 DE LA SED DEL VALLE DEL CAUCA, Y
REGISTRADA EN EL SIET DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.


https://edutecnica.edu.co/
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LEGISLACION SOFTWARE PROCESOS
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CURSOS DIPLOMADO
+ CURSO EXCEL BASICO- 40 H

USO DE HERRAMIENTAS
e CURSO EXCEL INTERMEDIO- 40 H OFIMATICAS
e CURSO OFFICE Y MANEJO DE TICS — 40 H 120 H

PERFIL LABORAL PERFIL OCUPACIONAL:

El egresado del Técnico Laboral en Auxiliar
Contable y Financiero de Edutecnica
tendrd las competencias necesarias para
desempefiarse y brindar apoyo en la
gestion de los sistemas contables de todo
tipo de empresa, lo cual le permitird:

El Técnico Laboral en Auxiliar Contable y
Financiero podrd desempenarse como:

e Auxiliar contable y administrativo
e Auxiliar contable y financiero

] : e Auxiliar contabilidad cooperativa
Medir y reconocer transacciones contables

y financieras. e Auxiliar contabilidad de costos

O Registrar  informacién de procesos e Auxiliar contabilidad hotelera
contables y fannCI?r(?S usando sistemas « Auxiliar de cuentas por cobrar
manuales y/o electrénicos.

OEIqborcr informes y reportes del drea
contable.

0 Realizar procesos de liquidacién de
impuestos, cuantificar costos y registrar
operaciones de flujos monetarios.

0 Organizar y archivar documentos del area
contable y de finanzas de acuerdo a la
normatividad vigente.




